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PERFIL CORPORATIVO



COMO
MENTOR
DE COMUNICACIÓN
PARA ALTA DIRECCIÓN

Empresas satisfechas
Desde el 2003 ha ofrecido
talleres y mentoría a más de
100 empresas. ¡20 años lo
respaldan!

100+
Empresas

Mentor especializado
Desde hace un poco más de 5
años se ha especializo como
Mentor de Comunicación
para Alta Dirección.

5+
Años

Su misión es
“Aprender y aplicar lo
aprendido, ser ejemplo, ser
contribución, evolucionar
y trascender.”

“Algún día el nieto de alguien se convertirá en un referente en la
humanidad y cambiará el mundo, al mismo nivel que un Benito
Juárez, un Gandhi, un Alejandro Magno, entre otros. Deseo de todo
corazón haber influido de alguna manera para que eso se logre.”

Su visión es:

Valores
Fuerza
Estabilidad
Orden



ALGUNOS
CLIENTES

ESTOS SON LOS ÚLTIMOS 10 CLIENTES Y SUS
PUESTOS

Paulina Patlán
Presidenta del CCJEJ,

2023-2025

Gonzalo Huerta
Presidente CANAINMA
Occidente, 2020-2023

Isis Alcazar
Socia y directora de
Laboratorios Alcazar

Gonzalo Carrillo
Director general,

Grupo MORSA

Omar Espinoza
Socio fundador y
director, VIMEX

Irma Chávez
Socia y directora

comercial, Alfabai

Enrique González
Fundador y director

de Nanoblast

Alejandra Murillo
Jovén empresaria de la

industria del calzado

Alejandro Muñoz
Empresario de más de 4
empresas, una de ellas

es ANSWARE IT

Alejandro Morett
Director y fundador de una
empresa comercializadora

de acero 



DIRECTOR Y
PRESIDENTE

Presidente de la asociación de Ejecutivos
de Ventas y Mercadotecnia (EVM) de
Jalisco, para el periodo 2023-2026.

Vicepresidente regional Centro-
Occidente de la COMEV (2024-2026)

¡Para hablar como director, se requiere
vivir la experiencia de ser director!

Director de lanzamiento del capítulo
en BNI Jalisco llamado In Pulso
Empresarial.

Director del Distrito 34 (México) de
Toastmasters International. (2020-
2021) Galardonado como Distrito
Distinguido.

LIDERAZGO DESDE LA EXPERIENCIA,
NO SOLO DESDE LA TEORÍA.
A lo largo de los últimos años, Esaú ha ocupado puestos en asociaciones de empresarios o
de liderazgo. Aquí algunas de ellas:



UN CASO
DE ÉXITO

Imagina la siguiente situación:

Época de pandemia, tienes a 2,700 líderes a tu
cargo, distribuidas en 18 estados del país y 3
objetivos por cumplir: al menos un 1.5% de
crecimiento de clubes (KPI de crecimiento), al
menos 1.5% de pagos de membresías (KPI de
ventas), al menos un 40% de clubes
distinguidos (KPI de calidad).

Al inicio de la gestión (julio 2020) te dicen que
el presupuesto se reduce por la pandemia a un
poco más del 20%, dicho presupuesto quedó
en  $1'400,000.00 MXN aproximadamente.

Lo anterior teniendo en cuenta que ninguno de
las 2,700 personas reciben sueldo o ninguna
remuneración económica. 

En esta situación si tu fueras el director, ¿Crees
poder lograr los objetivos? 

CONTEXTO ¡SE LOGRÓ!
Al finalizar la gestión (junio 2021) el
Distrito 34 terminó con un
incremento histórico del 10.4% en
clubes, del 2.36% en pagos de
membresía y del 69.36% de clubes
distinguidos.

¿CÓMO LO HIZO?
Esaú argumenta que estos
resultados fueron posible gracias a
los socios de Toastmasters, a un
gran equipo, a una estrategia
integral implementada
magistralmente, a un sistema de
salario emocional muy bien
utilizado y de igual forma gracias a
su modelo de comunicación para
alta dirección (CAD).



COMO 
EMPRESARIO
Desde el 2007 ha incursionado en el mundo del emprendimiento, donde ha tenido sus
éxitos y fracasos, adquiriendo la madurez que se genera a través de las múltiples
experiencias de cada una de las situaciones a las que se ha enfrentado.

Cuenta con 1 negocio consolidado, 2 emprendimientos en fase de consolidación, pero a lo
largo de su vida ha tenido otros emprendimientos o negocios que le han dejado un gran
aprendizaje, entiende por los desafíos que otros empresarios se enfrentan en cuanto a la
comunicación se refiere. ¡Todo dueño de negocio debe ser también dueño de su palabra!

LIDERAZGO DESDE LA EXPERIENCIA,
NO SOLO DESDE LA TEORÍA.



TALLERISTA Y
CONFERENCIANTE
ACTUALMENTE IMPARTE TALLERES A LOS
CONSEJOS DIRECTIVOS O DIRECTORES
Además de su mentoría de Comunicación para Alta Dirección y del taller del Lienzo de la
Presentación; ha impartido otros talleres  y conferencias a varias organizaciones como:
Montacargas Crown, URREA, SafeLink, UNEDEL, UTEG, Semanario Laguna, ITESO, Grupo
MORSA, entre otras empresas nacionales e
internacionales más.

Los talleres especializados que ofrece son:

1.Retroalimentar para trascender
2.Storytelling
3.Éxpresate y Vende



LIENZO DE LA
PRESENTACIÓN

La herramienta, por excelencia, que permite "modelar" las ideas, darle mayor orden y
claridad a las mismas para así realizar presentaciones efectivas y de alto impacto con
menor esfuerzo y evitando riesgos innecesarios.

Algunas características son:
1.Ahorrar de un 30% al 80% de tu tiempo al momento de la preparación. 
2. Incrementar la efectividad de la presentación. 
3. Incrementar la estética de la presentación.

CREADOR DE UNA HERRAMIENTA PODEROSA
PARA DISEÑAR PRESENTACIONES



Una de sus funciones es la vinculación con
otras organizaciones como BNI, Rotarios,
Toastmasters, entre otras diferentes
asociaciones y cámaras. Gracias a ello tiene
la oportunidad de convivir semana tras
semana con empresarios de diferentes
perfiles y circulos. Además de ello, es el
representante en Jalisco de más de 1,000
empresarios a nivel nacional.

OTROS RESULTADOS.

COMO PRESIDENTE DE EVM JALISCO

Como Director del Distrito 34 (México) de
Toastmasters International, en tiempo de
pandemia, fue responsable de más de 2,700
líderes y logró resultados extraordinarios
que en otros tiempos no se habian logrado.

Como Director de Lanzamiento de un
capitulo de BNI en Jalisco se apoyó en la
comunicación directiva para compartir la
visión y que los emrpesarios decidieran
apoyarlo para abrir dicho capítulo. 

LA CLAVE DE SU ÉXITO

Poner su corazón y su mente en cada acción
realizada dando siempre lo mejor de si,
dando el ejemplo a tal grado que el día de
mañana alguien exprese de él algo como:
"quiero ser como él, hacer lo que él hace,
quiero aprender de él" 

RESULTADOS QUE
RESPALDAN  SU GIRO

OTROS PUESTOS DE
LIDERAZGO
Puestos a nivel nacional en
Toastmasters Internacional, desde el
2007 al 2021: 

Director del Distrito (18 estados
del país). 
Director de Calidad del Programa.
Director de Crecimiento de
Clubes.
Coordinador de Extensión de
Clubes. 
Gerente de Relaciones Públicas.
Director de Área.

CERTIFICACIONES QUE
RESPALDAN MI GIRO.

Toastmasters Distinguido (DTM)
(2021).
Advanced Leader Silver (ALS)
(2019).
Leadership Excellence (LDREXC)
(2019).
EC0217 CONOCER (SEP) (2918) y
EC0301 CONOCER (SEP) (2018).
Effective Coaching (EC4) (2018);
Advanced Communicator Gold
(ACG) (2016).
Advanced Communicator Silver
(ACS) (2015).
Advanced Leader Bronze (ALB)
(2013).
Competent Leader (CL) (2012).
Advanced Communicator Bronze
(ACB) (2012).
Competent Communicator (CC)
(2012).



¡GRACIAS!
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